
  

u 	Teamarbeit
u 	Kommunikation
u 	Erziehungsstile und Soziologie
u 	Entwicklungspsychologie/Verhalten-

sauffälligkeiten
u 	Gesundheits- und Krankheitslehre
u 	Behinderungen und Grundprinzipien
u 	Ernährungslehre und Essgewohnheiten

u 	Erste-Hilfe-Kurs
u 	Beschäftigungsmöglichkeiten mit Kin-

dern und Jugendlichen
u 	Familien- und Arbeitsrecht
u 	Hygiene

Voraussetzung:
Einwandfreies erweitertes Führungszeugnis!

Unterricht von 8.00 – 15.00 Uhr
 

5 Monate

Lerninhalte:
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Maßnahmenummer: 922-360-24

Erziehung

Erzieherassistent (m/w/d)
Child and youth care assistant / Cocule ve genglik bahim assistani        

Zielgruppe:
Die Maßnahme richtet sich an interessierte Arbeitssuchende mit gewünsch-
ter Tätigkeit mit Kindern mit nicht ausreichenden (Vor-) Kenntnissen. Wün-
schenswert ist ein Hauptschulabschluss oder, dass der Schulabschluss 
nachgeholt wird. Weitere Zielgruppe sind Menschen, die sich beruflich neu 
orientieren möchten sowie Berufsrückkehrer, die ihr vorhandenes Wissen 
auffrischen möchten oder eine Berufsausbildung anstreben.

	 Termin auf der Homepage!



Unsere Kooperationspartner bei dieser Bildungsmaßnahme:

Die Albert Akademie ist ein moderner
Bildungsträger mit einer Zertifizierung nach AZAV 
(Registrierungs-Nr.: 31M111212/3 nach der DIN ISO 
9001:2015) durch die DEKRA Certification GmbH. 

Die Maßnahmekosten können vom Jobcenter/Agen-
tur für Arbeit und Rententräger zu 100% über einen Bildungsgut-
schein gefördert werden. Rufen Sie uns bitte an und vereinbaren 
Sie mit uns einen persönlichen Termin. Wir beraten Sie gerne.

Die Teilnehmer erhalten bei Abschluss der Maßnahme ein aussa-
gefähiges Zertifikat der Albert Akademie bzw. eine anerkannte 
Lehrgangsbescheinigung.

Albert Akademie GmbH
Tempelhofer Damm 196
Hinterhof 1. Etage
12099 Berlin
Telefon: 030 / 70 76 41 95
Mail: info@albert-akademie.de
Ansprechpartner/innen:
Niederlassungsleiter: Herr Diya
Standortbetreuerin: Frau Ahmic
Bürokraft: Frau Gnedykh
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